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 週刊第27号 

あびこ浩子 

ゆめ・みらい通信 

 みなさま、いつもお世話になっております。あびこ浩子です。 

 4月になりました。本当に時の経過は早く「一月は行く、二月は逃げ

る、三月は去る」のごとく、あっという間の4月です。皆様も新年度を

迎え、フレッシュマンが職場に来られたり、あるいはご自身がフレッ

シュマンで緊張感いっぱいだったりかもしれません。 

 例年4月の最初の週末は「茨木市民さくらまつり」が開催され「桜が

どうか入学式まで持りますようにと」願うのですが、今年は寒さが続

き、まだまだ桜もちらほらと咲き始めたくらいです。次の週末あたり

からが見頃かもしれませんね。小学校の入学式が7日(金)、中学校が10
日(月)、幼稚園が11日(火)に行われます。緊張の中にも、きりっと前を

向いている子どもたちの姿を見るのがとても楽しみです。 

 昨年の今頃、母子家庭のお母さんが、お子さんの小学校の入学式

に、これまで子育ての援助をお願いしてきた、「ナルク（NALK)（ニッ

ポン・アクティブライフ・クラブ）」の方をお誘いして一緒の参列さ

れたとお聞きしました。ともに子どもの成長を喜んでいただける方が

いることはとても心強いです。 

 「ナルク（NALK)(ニッポン・アクティブライフ・クラブ）」とは、

『魅力ある「時間預託」ボランティアで住みよい環境を作り、目の前に迫った

超高齢社会を乗り切るための全国ネットのＮＰＯ法人です。生きがい志向の中

高齢者が結集し、助け合いや地域貢献で社会のために役立ちます。』とHPに

記載されています。「時間預託制度」といって、ボランティア活動で

時間を貯め、貯めた時間は将来の自分のために、そして全国組織の強

みを活かし遠く離れた家族の為にも使えます。ボラティアの内容は他

分野にわたります。茨木市にも支部があります。(TEL620-6088) 

桜の季節になりました！でも寒いです。 
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【あびこ浩子プロフィール】 

玉櫛小・南中卒業／1980大阪府立千里高

校卒業／1984関西大学文学部卒

業／2008大阪市立大学大学院創造都市

研究科共生社会研究分野修士課程修了／

大学時代銭原キャンプ場でカウンセラー

として活動 

1984高槻市立第7中学校教諭／1987茨木

市立三島中学校へ転任1990退職／2000
沢池幼稚園PTA会長／2002穂積小PTA会

長／2006茨木市PTA協議会会

長／2004NPO法人Chacha－House 代
表理事/2006穂積小校区青少年健全育成

運動協議会会長／2006NPO法人子育て

広場全国連絡協議会理事／2011穂積地

区自主防災会会長／2012穂積地区福祉

委員会副委員長 

2008・4茨木市議会議員補欠選挙で初当

選／2009・1選挙2期目当選／2013・１

選挙3期目当選／2017・1選挙4期目当選 

夫、長女、長男、次女夫婦と孫娘 

連絡先：（自宅）茨木市穂積台１２－５０３穂積台グランドコーポ 

Facebook：あびこ浩子｜WEBサイト：http://www.hiroko-abiko.jp    

桜通りのさくら、まだ蕾です 
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電話・ＦＡＸ  ０７２（６２４）５４８０（留守時

はメッセージを残してください） 

Email: abiko-h@hcn.zaq.ne.jp 
【自宅】茨木市穂積台12-503穂積台グランドコーポ 

ＨＰ：http://www.hiroko-abiko.jp 
ＦＡＣＥＢＯＯＫページ 

 「あびこ浩子（茨木市議会議員）」 

「あびこ浩子 茨木ゆめ・みらい工房」 

Twitter ＠abiko_h（あびこ浩子(茨木市議会議員） 

あびこ浩子連絡先 
お互いさまと思える茨木に! 

生活者の視点を政治に！ 

毎週火曜日・木曜日の朝、ＪＲ茨木駅西口下、水曜日の朝、南茨木駅、金曜日の朝、阪急茨木市

駅東口南側にてご挨拶と週刊通信を配布させていただいています。お急ぎとは思いますが、お時

間許せば手に取っていただけましたら幸いです。お声をかけていただけたらとても嬉しいです！ 
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シルバーまつり！行ってきました！ 

 4月1日・2日の2日間、市民さくらまつりが開催され

ている桜通りにある「シルバー人材センター」が「し

るばーまつり」を開催されていました。 

 茨木市の高齢者施策の再構築で大きく自力での運営

にかじを切った「シルバー人材センター」。シルバー

人材センターは、健康で働く意欲と知識・経験を持つ

おおむね６０歳以上の高齢者に就業の機会を提供する

公益的事業を行う団体として、都道府県知事の認可を

受けた公益法人です。仕事を発注された方と会員の間

には雇用関係はありません。 

 あくまでも仕事の仲介なのかと思っていましたら、

それだけではなく、ここには社会に貢献したい高齢者

の方々の知識と技能が集まっています。 

 作品発表や歌や踊りなど様々な特技を披露されてい

るみなさんの笑顔は、この場があることで人と人を繋

げていることを実感させられます。そして男性が多い

こともうれしい限りです。皆さんがまちに出て、元気

に活躍される支えを担っておられるのもまた、多くの

高齢者の方たちです。その中に若い職員さんが走り

回っておられます。いい塩梅です。 

 市民会館の跡地活用について、基本構想が今年

度策定されます。皆様から、ホールが無いので不

便だとのお声をいただいていますし、その代わり

にと、立命館大学フューチャープラザグランド

ホールを利用いただいているのですが、何しろ市

民会館に比べて金額が高い！です。新しいし設備

も揃っているので仕方ないのですが。 

 そこで、今年度からグランドホールの利用料の

一部を補助する制度が出来ました。文化・教育・

福祉等に関するイベントをする市内団体を対象に

施設利用の10日前までに申請書に書類を添付して

文化振興課に提出ください。高校生以下割引もあ

ります。土日と平日では補助金額が異なります。

詳細はHPにて。 

  

 また、グランドホールの利用予約がこれまで6
か月前からでしたが、それでは予定がきまらない

とのお声もいただいていました。そこで、新たに

12か月前からの先行予約を受け付けます。来年4
月・5月分については5月9日10時からの抽選会に

必ず出席ください。4月3日～14日までの間にメー

ルまたはFAXで申込みください。詳細はHPにて 

文化振興課☎620-1810、FAX622-7202  

MAIL bunka_s@city.ibaraki.lg.jp 

立命館大学フューチャープラザグランドホール 

利用料補助＆先行予約 

シルバーまつりにて 


